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Vilkaviskio ,,AZuolo“ progimnazija

Gileta Naujokiené

2019 METU VEIKLOS ATSAKAITA
2020-01-20 Nr.

VILKAVISKIS

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilkaviskio ,,AZuolo“ progimnazijos

Vizija — Moderni, auganti progimnazija — svajoniy mokykla 2020 m. — jgyvendinanti bendruomenés
poreikius, nacionalinius ir savivaldybés S$vietimo politikos tikslus. Visg gyvenimg trunkancio
mokymosi centras.

Misija — Saugioje, modernioje, pagarba vienas kitam gristoje progimnazijoje teikti kokybiskg
prieSmokyklinj ugdyma, pradinj, pagrindinj (pirmosios dalies) i§silavinimg, neformalyjj $vietima,
sudaryti salygas tobuléti visiems progimnazijos bendruomenés nariams.

Vertybés — atsakomybé, bendradarbiavimas, draugysté, sgZiningumas, sveikata.

2019 m. rugséjo 1 d. duomenimis mokykloje mokési 204 mokiniai. Nuo 2018 m. mokiniy skai¢ius
sumazéjo 3 mokiniais (1,4 proc.); padaugéjo vienu klasiy komplektu (sukomplektuotos dvi pirmosios
klasés). .

Pirmas strateginis tikslas — UZtikrinti mokiniy asmenybine branda, individualias galimybes
atitinkancius mokymosi pasiekimus ir nuolating mokymosi paZzanga.

Antras strateginis tikslas — Puoseléti nuolat besimokanciag ir savo veiklg reflektuojancia
bendruomeng.

(Pirmas veiklos prioritetas. Veiksmingo kokybisko ugdymo(-si) uztikrinimas).

Pirmam ir antram strateginiam tikslui jgyvendinti skirta programa ,,Sékmingo kiekvieno
mokinio ugdymosi, bendruomenés puoseléjamoje progimnazijoje programa®.

Programos jgyvendinimo rezultatai:

Siekiamas rezultatas Rezultatas
1. Pasiekti optimaliis Progimnazijoje sistemingai analizuojami mokiniy ugdymosi
mokiniui bendrojo gebéjimai, pasiekimai, paZanga (pasiekimai pamokoje, ménesio,
ugdymo programose pusmeciy, metiné paZanga, diagnostiniy testy rezultatai, jvyko 7
numatyti ugdymo(si) mokytojy tarybos posédziai).
rezultatai. Pradinis ugdymas, 1-4 klasés.

Aukstesniuoju lygiu visy dalyky mokési 5,06 proc. mokiniy




daugiau nei 2018 m. (atitinkamai 19,79 proc. ir 14,73 proc.),
atskiry dalyky turinéiy patenkinamus lygiu skaiius sumazéjo
7,61 proc. (atitinkamai 22,91 proc. ir 30,52 proc.). Mokslo metus

| pradiniy klasiy mokiniai baigé 100 proc. paZangumu. 2019 m.

Nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinimo rezultatai (NMPP,
vidutiniskai surinkty tasky dalis (proc.)): 2 klasé — nuo78,3 proc.
iki 83,3 proc.;

4 klasé — nuo 57,5 proc. iki 73,4 proc.;

Pagrindinis ugdymas, 5-8 klasés. 2019 m. asmening paZanga
padaré 29,9 proc. mokiniy daugiau nei 2018 m. (atitinkamai 84,69
proc. ir 54,7 proc.), paZzangumas 100 proc. (2018 m. — 98,94 proc.,
padidéjo 1,06 proc.). NMPP:

6 klas¢ — nuo 50,8 proc. iki 66,0 proc. Mokiniy lakes¢iy
adekvatumas pageréjo 10,31 proc. (77,3 proc. mokiniy kelia
adekvacius likescius).

NMPP duomenimis: 6 klaséje standartizuotos pridétinés vertés
rodiklis voratinklinés diagramos duomenimis, lyginant ty paciy
mokiniy duomenis, iSaugo nuo 0,11 iki 0,34; standartizuoti
matematikos testo taSkai — nuo 0,14 iki 0,45; skaitymo — nuo 0,03
iki 0,67; raSymo — nuo 0,21 iki 0,75.

Detali NMPP rezultaty analizé
https://azuolopro.lt/index.php/ugdymas/pasiekimai/standartizuotu-
testu-rezultatai/

2. Ugdomos mokiniy
bendrosios kompetencijos
(asmeninés, mokéjimo
mokytis, komunikavimo,
pazinimo, socialinés-
pilietinés, kulttirings,
kiirybiSkumo).

Mokiniy bendryjy kompetencijy ugdymas(is) fiksuojamas
Mokinio Ggties dienorastyje (MUD’-¢). Nuo 2019 m. rugséjo 1 d.
MUD’-is parengtas ir 1-4 klaséms. 2019 m. 3-8 klasiy
kompetencijy ugdymo vertés:

Socialine pilietiné (20 proc.), Asmeniné kompetencija (19 proc.),
Iniciatyvumo ir kiirybingumo (18 proc.), Mokéjimo mokytis (17
proc.), Pazinimo (13 proc.). Komunikavimo (12 proc.).

Po pusmeciy pabaigos vyko dvi Refleksijos dienos, vesti triSaliai
— mokinio, mokytojo, tévy — pokalbiai, kuriy metu aptarta
kiekvieno mokinio dalykiniy ir bendryjy kompetencijy paZanga,
numatyti tolimesni mokymosi tikslai. Refleksijy metu dalyvavo
50 proc. tévy.

Visose klasése nuosekliai jgyvendinamos SEU programos.

3. Sudarytos palankios
salygos mokytis ir veikti
asmeniniame,
kulttriniame, pilietiniame,
socialiniame kontekste.

Santykiai ir mokiniy savijauta progimnazijoje yra geri, i§ dalies
atitinka nusistatyta idealy situacijos mokykloje bivj, atitinkantj
auks§ciausig kokybe. Nuo 2017 m. iki 2019 m. 6 kartus sumazéjo
fiksuoty patyciy skaiius ir 5 kartus poveikiy priemoniy taikymas.
Mokiniy kultiiros paso paslaugos iSnaudotos nepilnai.

Kitose aplinkose pravestos 188 pamokos, tai 26,59 proc. daugiau
nei pernai;




Mokytojai vedé 72 integruota pamoka, tai 15,28 proc. daugiau nei
pernai.

Sékmingai jgyvendintos ugdymo dienos: Mokslo ir Ziniy diena,
Savivaldos diena, Savanorystés diena, PilietiSkumo diena, Sporto
ir sveikatingumo diena, Svaros diena, AZuolo $vente, Ekskursijy
diena, Mokymasis virtualiai, Kalédy-Talenty diena, Mokymasis
projektiniu metodu, mini konferencija ,,Mano sékmés istorija.
Suorganizuotos 5 karjeros veiklinimo i§vykos, dalyvavo 72 proc.
5-8 klasiy mokiniy.

4. Uztikrinti mokinio
ugdymo(si) rezultatai, jo
pasirengimas mokytis
pagal aukstesnio lygio
ugdymo programas
(pagrindinio ugdymo II
pakopos ir viduriniojo
ugdymo).

Visi 2018-2019 m. m. baigg mokiniai perkelti j aukStesne klase.
Visi PUG mokiniai pradéjo mokytis pirmojoje klaséje.

10 proc. daugiau mokytojuy nei 2018 m. pripaZjsta, kad pamokose
taiko savivaldaus mokymosi strategijas.

Pamokose fiksuoti savivaldaus mokymosi aspektai sudaro apie 59
proc. (buvo tik pavienése). 86 proc. mokiniy sutinka, kad
» Pamokose skatinami kelti tikslus, planuoti savo veiklg“, 59 proc.
visiSkai sutinka, kad ,jpamokose skatinami aktyviai mokytis“ —
ivertis 3,5.

5. Mokinio
kompetencijos, Zinios,
gebéjimai ir nuostatos,
igytos mokantis atskiry
dalyku, dalyvaujant
jvairiose veiklose
mokykloje ir uZ jos riby,
neformaliojo §vietimo
programose padés
realizuoti save ir
igyvendinti planuotus
lukeséius.

2019 m. Nacionaliné mokykly vertinimo agentiros (toliau-
NMVA) tévy, globéjy apklausos duomenimis (skaléje nuo 1 iki 4.
Skliaustuose-pokytis, palyginus su 2018 m. duomenimis):
Mokykla skatina mokinius biti aktyviais mokyklos gyvenimo
kiréjais — 3,5 (+0,1); Mokykloje organizuojama socialiné ir
visuomeniné veikla mokiniams yra jdomi ir prasminga—3,5
(+0,1).

Mokykla 2018-2019 m. m. 100 proc. léSas skyré

neformaliojo Svietimo programoms jgyvendinti. Bireliy veikla
buvo organizuota atsizvelgiant | mokiniy ir tévy apklausos
duomenis, t¢siant mokyklos tradicijas, ugdant meninius,
kirybinius, paZintinius bei sportinius gebéjimus. Popamokinéje
veikloje progimnazijoje dalyvavo 57,75 proc. mokiniy, 45,83
proc. lanké kitas miesto neformaliojo ugdymo jstaigas.
5-8 klasiy mokiniai individualiai ir komandomis iskovojo 35
prizines (I-III) vietas rajone, dvigubai daugiau nei 2017-2018 m.
m. (18 priziniy viety), 5 — prizines vietas respublikoje. Kiti
neformaliojo  §vietimo atstovai mokykloje jgyvendina 2
programas.

6. Mokytojy veikloje
dominuos
personalizavimui
biidingos nuostatos,
gebéjimas veiksmingai
bendradarbiauti

2019 m. NMVA tévy, globéjy apklausos duomenys (skaléje nuo 1
iki 4. Skliaustuose-pokytis, palyginus su 2018 m. duomenimis):
Mokykloje mokytojai moko mokinius bendradarbiauti, padeti
vienas kitam — 3,7 (nepakito);

AS esu jtraukiamas | vaiko mokymosi sékmiy aptarimus —
3,7(+0,2);mokiniy apklausos duomenimis:




pedagoginéje
bendruomenéje, bendrauti
su §vietimo paslaugy
gavejais.

Mokykloje esame skatinami bendradarbiauti, padeti vieni kitiems
— 3,4,(+0,1);Mokytojai man padeda paZinti mano gabumus ir
polinkius — 3,0;(+0,2)

Su manimi aptariamos mokymosi sékmés —3,1 (nepakito);
Mokiniy ir tévy apklausos rezultatai, rodantys gebéjima bendrauti,
bendradarbiauti, patenka tarp 5 auks¢iausiy veriy.

Siekiant tenkinti mokiniy su specialiaisiais poreikiais ugdymo
kokybe, isteigtas 0,5 mokytojo padéjéjo pareigybés etato.
Pedagogy mokymosi priemonés ,,Kolega-Kolegai“ metu 80 proc.
mokytojy steb¢jo kolegy pamokas. Kiekvienas pedagogas
vidutiniSkai kvalifikacijg tobulino 9 dienas.

7. Mokiniy tévai
(globéjai) jsitrauks j jy
vaiky ugdyma, padés
uztikrinti jy ugdymo(si)
sékme.

2019 m. NMVA tévy, globéjy apklausos duomenimis (skaléje nuo
1 iki 4):

AS esu jtraukiamas | vaiko mokymosi sékmiy aptarimus —
3,7(+0,2);

Tévy vakare (2019-12-10) dalyvavo 82 tévai ( 41 proc.).
Didesnéje dalyje organizuojamy renginiy tévai dalyvauja.
Bendradarbiavimas su tévais vyksta Ugdymo plane numatytomis
formomis.

Tredias strateginis tikslas. Gerinti progimnazijos patraukluma ir jvaizdj.

Ketvirtas strateginis tikslas. Sukurti mokymasi stimuliuojancia aplinka.

(Antras veiklos prioritetas. Saugios ugdymo(si) aplinkos kiirimas).

Trediam ir ketvirtam strateginiam tikslui jgyvendinti skirta programa ,,Saugiy ir patraukliy
ugdymuisi ir darbui aplinky puoseléjimo programa‘.

Programos jgyvendinimo rezultatai:

Siekiamas rezultatas

1. Sukurtos ir
veiksmingai ugdymui
naudojamos, lengvai
pertvarkomos erdvés,
mokyklos patalpos,
»klasés lauke®, pritaikyta
ugdymui mokyklos
teritorija

Rezultatas

Klasé lauke papildyta edukacinémis priemonémis: laipiojimo
sienele, vabzdZiy ,vieSbuciu“, balansavimo buomu, esant
palankiam orui vyksta pamokos, neformaliojo $vietimo

uZsiémimai.
Irengta mini futbolo aiksté, aikstés apSvietimas.

2. Puoseléjama
funkcionali mokymasi
stimuliuojanti aplinka —
detaliy ir jrangos
jvairové, knygos,
funkcionalis ir
originaliis baldai,
spalvos, medZiagos,
formos, augalai.

Biblioteka atnaujinta 346 vnt. knygy ir vadovéliy.

Technologijy kabinete jrengta virtuvé.

Atnaujintas socialinio pedagogo kabinetas, mokytojy kambarys.
Irengta laboratorija.




3. Igyvendintas mokiniy

Igyvendinti mokiniy, jy tévy ir darbuotojy indéliai kuriant aplinkas:

ir jy tévy (globéjy), klasiy atnaujinimas, projektai ,,Advento belaukiant“, ,Rudens
mokyklos darbuotojy puokste®, ,,Sniego diena®“, akcija Darom 2019%, ugdymo dienos,
indélis (jgyvendintos socialinés akcijos.

idéjos ir projektai, jy
darbai, kiiriniai, daiktai
aplinkoje) kuriant
aplinkg.

4. Sukurta informatyvi ir
nuolatos atnaujinama
virtuali aplinka —
mokyklos interneto

Per 2019 m. mokyklos svetainéje pateikta 113 straipsniy, rajono
laikraStyje ,,Santaka“ publikuota 7 informacijos, straipsniai apie
mokyklos veikla.

svetaingé,

progimnazijos
bendruomenés

bendradarbiaujama su
ziniasklaida, siekiant
skaidrumo, vieSumo ir

pasiekimy sklaidai.

IT1 SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

tikslus,

rodiklio vertinimas

Mety uzduotys rodikliai (kuriais C .
. e . . . Pasiekti rezultatai ir jy
(toliau — Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, e
N . rodikliai
uzduotys) ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)
9.1. Gerinti Mokiniai padedant | Savivaldis mokymasis | Savivaldis mokymasis
mokiniy mokytojui/kartu su | i§ry§kéja ne maziau i8ryskéjo 54,5 proc. stebéty
savivalduma mokytoju geba kaip 30 proc. stebéty pamokuy; Jvyko treji
mokantis. kelti sau mokymosi | pamoky; bendras mokymai mokiniy

mokymosi tema: gerosios

savarankiskai pageréja 10 proc.; patirties sklaida (2019-10-
pasirinkti uZduo¢iy | jvyksta ne maZiau kaip | 28, 2019-10-29); seminaras
atlikimo buda, vieni mokymai mokiniy | (2019-02-12)

susirasti reikiamg | mokéjimo mokytis »Ugdomosios veiklos
informacija, valdyti | kompetencijos tema; kokybés tobulinimo

laika, vertinti savo | aktyviy mokymo(si) praktiniai aspektai®.
mokymasi. metody panaudojimo 10 proc. daugiau mokytojy

pamokose tema;

nei 2018 m. pripaZjsta, kad
pamokose taiko
savivaldaus mokymosi
strategijas. Mokiniy




lukesc¢iy adekvatumas
pageréjo 10,31 proc.

9.2.0ptimizuoti | Visi mokiniai, Mokiniai pavézéjamij | 2019 m. vasario mén.
mokiniy kuriems reikalingas | mokykla laikantis naujai perzitréti
pavezéjima. paveézéjimas, i lygybés principo; pavéZéjimo marsrutai,
mokykla atveZami | sutaupyta valstybés atsizvelgiant j mokiniy
laiku ir saugiai. 1ésy. poreikius; atsisakyta vieno
pavézéjo paslaugy; per
metus sutaupyta 2300 Eur.
9.3. Mokytojy etatinio | Pravesti 3 pedagogy Ivyko 2 susirinkimai dél
Vadovaujantis darbo uZzmokescio | tarybos pasitarimai dél | mokytojy etatinio darbo
esamais (2018- | sistema tenkina darbo kriivio apmokeéjimo sistemos
17-11) ir darbuotojus ir pasiskirstymo, ivedimo (2019 m. birzZelio
biisimais atitinka teisinj vadovaujantis ir rugpjii¢io mén. (Zr. meén.
Valstybés ir reglamentavimg pasidalintos lyderystés | veiklos plang) ir
savivaldybiy principu; dalyvautane | individualiis pokalbiai su
istaigy maZiau kaip 1 mokytojais (2019 m.
darbuotojy konsultaciniame birZelio mén.)
darbo renginyje dél darbo vadovaujantis
apmokéjimo apmokeéjimo sistemos pasidalytosios lyderystés
istatymo pakeitimy; 2019-2020 | principu. Darbo taryboje
pakeitimais, m. m. mokytojy darbo | pritarta 2019 m. rugpjiucio
tobulinti etatinio kriivio sandarai pritarta | 30 d. Parengta ir 2019 m.
mokytojy darbo Darbo taryboje; rugpjucio 30 d.
apmokéjimo direktoriaus jsakymu Nr.
sistemos 112 patvirtinta Darbo
diegima. apmokéjimo sistemos
aprasas.
Dalyvauta trijuose
konsultaciniuose
renginiuose dél mokytojy
etatinio darbo apmokejimo
sistemos jvedimo (2019 m.
birZelio 13 d., rugpjticio 20
d. ir rugséjo 12 d. mén.).
Patobulinti mokytojy darbo
grafikai, atnaujintas darbo
nuotoliniu budy tvarkos
aprasas. Dél darbo
apmokéjimo sistemos
taikymo nusiskundimy
negauta.
94. Isisavintos tikslinés | Pasira$yta sutartis su NSA neorganizavo rizikos




[gyvendinant 1éSos mokiniy UPC dél projekto vertinimo, 1éSos veikly
projekta ugdymosi igyvendinimo; tobulinimui planuojamos
,,Mokiniy pasiekimams progimnazijoje atliktas | skirti 2020 m.

ugdymosi gerinti, mokiniy iSorés vertinimas; Progimnazijoje aptarta
pasiekimy ugdymosi rezultatai | parengtas veiklos pedagogy kvalifikacijos
gerinimas pageréja bent 1 tobulinimo planas ir prioritetai, iSsigrynintos
diegiant proc. igyvendintos 2019 m. tobulinimo sritys. Planas
kokybés suplanuotos veikos, bus pradétas jgyvendinti
krepSeli“, gerinti kuriy rezultatai atitinka | 2020 m., gavus

mokiniy numatytus kriterijus. finansavimg ir suderinus
ugdymosi plang su progimnazijai
rezultatus. paskirtu konsultantu.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo).

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Mokykla atrinkta dalyvauti kompiuteriuky
paramos fondo IT edukacijos programos
,2Kompiuteriuky ralis 2020%

Mokyklos priemoniy bazé papildyta 8
BBC Micro:bit kompiuteriukais ir
keturiais elektronikos priedy rinkiniais,
mokytojai kelia kvalifikacijg ir dalinasi
patirtimi; gerégja IT  priemoniy
panaudoj imo rodiklis pamokose.

3.2. Jgyvendinta mokytojy mokymosi priemoné
»Kolega-Kolegai®.

80 proc. mokytojy aplanké ir patys
pakviet¢t | pamoka kolega. Patirtys
reflektuotos metodiniuose pasitarimuose
birZelio mén. Patobulintas grjZtamojo
rySio teikimo gebéjimas daré teigiama
itaka  bendradarbiavimui, pamokos
kokybés gerinimui.

3.3. Atlikta 31 pedagoginio darbuotojo 2018 -2019
m. m. mokytojy veiklos metaanalizé.

(Trecias veiklos prioritetas. Mokytojy savianalizé
isivertinant savo veikla.

Metaanalizé pristatyta pedagogy tarybos
posedyje 2019 m. rugpjicio 29 d. 2019
m. mokytojai 1733 val. tobulino
kvalifikacija (216 dieny). Vienam
pedagogui tenka vidutiniskai 9 dienos.

3.4. Pasiradyta bendradarbiavimo sutartis su VS] su

Gauta programos ,.Laikas kartu®,




Vilkaviskio LIONS klubu (2019-03-18). metodika, kuria vadovaujamasi ugdant
socialinj, emocinj intelekty
prieSsmokyklinio  ugdymo  grupéje.
Gautas finansavimas laipiojimo sienelei
jrengti:
https://azuolopro.lt/index.php/2019/05/1
6/irengta-laipiojimo-sienele/

3.5. Jgyvendinant pradinio ir pagrindinio ugdymo | Igyvendinant prioritetus, veikla yra
programa, orientuotasi | matematikos, informaciniy | kryptinga, mokykla kuria savitg
technologijy, gamtos moksly stiprinima. ugdymo turinj, kuris padeda ja
poziocionuoti miesto mokykly tinkle.
(priemonés: ugdymosi dienos — Gamtos
moksly diena; Mokymasis matematikos
virtualiai; skirtos valandos: fizikos,
chemijos konsultacijoms 7-8 klasiy
mokiniams; gamtos moksly integruoto
kurso mokymui 5, 6-oje klasése (klasés
dalijamos ] grupes). Nuoseklus gamtos
moksly mokytojy kvalifikacijos
tobulinimasis.

4. Pakoreguotos pra¢jusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)

Uzduotys Siektini rezultatai

4.1.

III SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

S. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis isivertinimas

NPV . PaZzymimas atitinkamas
Uzduociy jvykdymo aprasymas langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
5.2. Uzduotys i8 esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai []
5.3. Jvykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [
6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Strateginis Svietimo jstaigos valdymas. /
6.2. Pamokos steb&jimas ir vertinimas.
Direktoré Gileta Naujokiene 2020-01-20

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (para3as) (vardas ir pavarde) (data)




IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

o . . . . . Y. . o7 [S4
7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Zhecd,o Egs ¢ ol /o/y oo :;7
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Progimnazijos tarybos pirmininké 7~ Jolanta Ribacionkiené 2020-02-05
(mokykloje — mokyklos tarybos (para¥as) .

igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo

/darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sidilymai:
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(Svietimo jstaigos savininke-téises ir (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
pareigas jgyvendinangios institucijos

(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas " [0/% 28 OWM B

_ IV SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
UZzduotys Siektini rezultatai (ku.r1a1s vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
9.1. Organizuoti  renginius, | Ugdomos vertybinés Suorganizuoti
skirtus Mokykly bendruomeniy | nuostatos, socialing, mokyklos/rajoniniai  renginiai
metams paminéti. pilietiné kompetencijos, | (ne maziau 2). 20 % mokytojy




skatinamas palankios
emocinés aplinkos

ir 10 % mokiniy jsitraukia j
renginiy organizavimo veiklas.

kurios skatina smalsuma
ir entuziazma, ugdomas
kiirybiskumas, skatinama
dziaugtis savo ir kity
darbais, pasiekimais bei

kiirimas.
9.2. Skatinti mokiniy ir | Planuojamos prasmingos | NSA anketos duomenimis
mokymosi likescius. ugdymo(si) veiklos, »Mokymosi dZiaugsmo* jvertis

padidéja 0,1 tasko (nuo 2,4 iki
2,5 (mokiniy anketos
duomenimis) ir nuo 3,0 iki 3,1
(tévy anketos duomenimis).

2023 m. strateginiam veiklos
planui parengti.

strateginio plano tikslai
pamatuojami, priimtini ir
suprantami visoms
bendruomenés grupéms,
koreliuoja su
nacionaliniais,
savivaldybés tikslais,
atsizvelgiama j

pazanga.
9.3. Vadovaujantis | Sudaryta darbo grupé, Sudaryta darbo grupé planui
pasidalytosios lyderystés | jtraukiant mokinius, parengti  iki = 2020-03-15.
principu, suburti bendruomenés | tévus, socialinius Parengtas plano  projektas,
komanda progimnazijos 2021- | partnerius. Numatyti kuriam  pritarta  mokytojy

taryboje, mokyklos taryboje iki
2020-10-10. Pateikta tvirtinti
Vilkaviskio rajono sav.
administracijos direktoriui.

taka.

edukacinése erdvése

igyvendinto plano

j(si)vertinimo duomenis.
9.4. Atnaujinti progimnazijos | Sudarytos sglygos Irengtas Kneipo takas (200-04-
lauko klase, jrengiant Kneipo | ugdytis kitose 05 mén.). | procesg jtraukiami

mokiniai, mokiniy tévai.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

10.1. Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas)

10.2.

103

(Svietimo jstaigos sam

pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

wnau

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) géiasas)

J/Q/M&C(?ﬂ Nerbe o 2o

(paragas) ¢

% %ﬂ/ﬁégy o -

(vardagjr'pavarde) (data)

2900 -0

(vardas ir pavardé) (data)



