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BENDROSIOS NUOSTATOS

Vilkaviskio ,,AZuolo“ progimnazijos (toliau — Progimnazija) 2020-yjy mety metinis veiklos planas (toliau — Planas) yra parengtas tesiant
2016-2019 mety Vilkaviskio ,,AZuolo* progimnazijos strateginio plano jgyvendinimg, yra lokalinis dokumentas, rengiamas ir jgyvendinamas
Progimnazijos bendruomenés. Planas yra suderintos veiklos dokumentas, kuriame numatytas racionalus iStekliy naudojimas planuojamiems tikslams ir
uzdaviniams jgyvendinti, rezultatams pasiekti.

Mety veiklos planavimo tikslas — baigiant jgyvendinti 2016-2019 mety strateginiame plane plano veiklas, suplanuoti Progimnazijos veikla
2020-iesiems metams, uztikrinant bendruomenés nariy jsitraukima planuojant, jgyvendinant priemones, rezultaty, skatinan¢iy progimnazijos augima ir
pazanga, vertinima.

Progimnazija, baigdama jgyvendinti 2016-2019 mety Progimnazijos strateginj veiklos plang ir 2020 mety veiklos plana, vadovaujasi
Vilkaviskio rajono savivaldybés 2018-2020 mety strateginiu veiklos planu.

Vilkaviskio rajono savivaldybés 2018-2020 mety strateginiu veiklos plano:
MISIJA. Gyvenimo kokybés gerinimas Vilkaviskio rajone, sudarant salygas visapusiskam tobuléjimui;
STRATEGINIS TIKSLAS. Kurti iniciatyvig visuomene, uztikrinant ugdymo programy jvairove ir diegti pazangy kokybiska valdyma, mazinant
administracing nastg (Kodas 3);
STRATEGIN] TIKSLA IGYVENDINANTI PROGRAMA. Ziniy visuomenés plétros programa.

2019 M. VEIKLOS APZVALGA

Progimnazijoje vykdomos prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo I dalies programos.



Klasiy komplektai, mokiniai, mokytojai, darbuotojai.

2019 m. rugséjo 1 d. duomenimis: progimnazijoje mokosi 204 mokiniai, 10 klasiy komplekty (dvi pirmos klasés), vidurkis — 20,4 mokiniai;
dirba 47 darbuotojai (37,07etato): 36 pedagoginiai darbuotojai, i§ jy — 4 Svietimo pagalbos specialistai (psichologas (0,75 etato), socialinis pedagogas
(1 etatas), specialusis pedagogas (1 etatas), logopedas (0,5 etato), 1 mokytojo padéjéjas (1 etatas), 2 administracijos darbuotojai (2 etatai) ir 14
nepedagoginiy darbuotojy (trys i$ jy turi pedagogy funkcijy ir yra itraukti j pedagoginiy darbuotojy sarasa).

VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMAS 2019 M.

Veikla progimnazijoje vertinama vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2016 m. kovo 29 d. patvirtinta Mokyklos,
igyvendinancios bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés jsivertinimo metodika. 2019 m. buvo atliktas teminis jsivertinimas:

Sritis 2. Ugdymas(is) ir mokiniy patirtys; Tema 2.2. Vadovavimas mokymuisi; Veiklos rodiklis 2.2.1. Mokymosi likes¢iai ir mokiniy
skatinimas; Raktinis Zodis. Mokymosi dZiaugsmas.

ISvados. Dauguma apklaustyjy teigia, kad mokiniai laikg mokykloje praleidZia prasmingai, turiningai; dalis mokiniy noriai biina mokykloje net
po pamoky. Dauguma ugdomyjy veikly pamokose ir po jy skatina smalsumg ir entuziazma, sudaro salygas kurti id¢jas ir jas igyvendinti, iSgyventi
pazinimo ir kiirybos dziaugsma, taip pat patirti mokymosi sékme¢. Daugumoje pamoky | klaidas zitrima kaip ] mokymosi galimybe. 42,76 proc.
mokytojy pripaZjsta, kad daugiau démesio skiria gabiems, motyvuotiems mokiniams. Daugumg mokiniy tenkina skatinimai, gyrimai, padékos uz gera
mokymasi; Dauguma mokiniy jauciasi giriami, dziaugiamasi jy sékme. Beveik su visais mokiniais aptariamos mokymosi sékmés. Daliai mokiniy
triksta pagarbos i§ mokytojy, démesio, pagalbos mokantis. Veiklos kokybé gera (3 lygis).

Sritis 4. Lyderysté ir vadyba. Tema 4.3. Asmeninis meistriSkumas. Veiklos rodiklis 4.3.1. Kompetencija. Raktinis Zodis. Pozityvus
profesionalumas.

ISvados. Beveik visi mokytojai teigia ir dauguma mokiniy jaucia, kad mokytojams patinka jy darbas. (3 lygis). Dauguma mokiniy jauciasi
gerbiami (3 lygis). Visi mokytojai bent 1 kartg per metus tobulina savo socialinius emocinius gebéjimus. (4 lygis). Auksta kvalifikacija progimnazijoje
dirbanc¢iy mokytojy. Visi mokytojai iSmano savo ugdymo sritj, domisi ir seka naujoves, kasmet auga dalyvavimas kvalifikacijos tobulinime. Tik apie
puse mokytojy renkasi aktyviai dalyvauti mokyklos gyvenime. (4 lygis). Visi mokytojai Zino susitartus geros (Siuolaikinés) pamokos kriterijus; dalyje
stebéty pamoky mokytojai taiké Siuolaikinés pamokos aspektus. Didesné pusé mokytojy metodininky, vyresniyjy mokytojy néra pakankamai reiklis
savo didaktiniy kompetencijy tobulinimui, per mazai remiasi nuostata kuo geriau atlikti savo darba. (2 lygis). Dauguma 5-8 klasiy mokiniy ir 2-8 k.



mokiniy tévy nuomone pamokos jdomios ir Siuolaikiskos. Mokykloje dirbantys mokytojai metodininkai stokoja reiklumo savo profesionalumui (3
lygis). Beveik visi mokytojai turi likes¢iy dirbti kuo geriau, tiki, kad kiekvienas mokinys gali padaryti pazanga, taciau pamokose dalis mokytojy
maziau démesio skiria gabumy stokojantiems mokiniams. Dauguma tévy pritaria, kad nesupratusiems mokiniams padedama, bet dalis apklaustyjy i$
savo vaiky zino, kad gerai besimokantiems pamokoje skiriama daugiau démesio. Beveik visi tévai teigia, kad mokykla yra gerai dirbanti mokykla.

Sritis 2. Ugdymas(is) ir mokiniy patirtys. Tema 2.3. Mokymosi patirtys. Veiklos rodiklis 2.3.1. Mokymasis. Raktinis Zodis: Savivaldis
mokymasis.

ISvados. Dauguma mokiniy geba iSsikelti mokymosi tikslus (3 lygis). Beveik visi mokiniai teigia mokantys savarankiskai susirasti
informacijos (4 lygis). Dalis mokiniy ir jy tévy sutinka, kas pamokose mokiniai gali pasirinkti uzduotis, jy atlikimo biidg ir priemones.(2 lygis).
Dauguma mokiniy mokomi ir geba planuoti bei valdyti laikg (3 lygis). Daugumoje pamoky su mokiniais aptariami pasiekimai, reflektuojamos
sékmés.(3 lygis). Dauguma mokiniy dalyvauja refleksijy dienose, turi galimybe aptarti mokymosi pazanga. (3 lygis). Beveik visi mokiniai teigia, kad
jie geba savarankiskai spresti mokymosi problemas. (4 lygis)

2020 M. VEIKLOS PRIEMONIU PLANAS

Kurdama 2020 mety veiklos plang, progimnazija vadovavosi Vilkaviskio rajono strateginio plano Ziniy visuomenés plétros programa.
Priemoné 1.1.1. Formaliojo $vietimo finansavimas (pradinio, pagrindinio ugdymo programos).

Priemoné 1.1.2. Neformaliojo §vietimo finansavimas (prieSmokyklinis ugdymas).

2020 mety progimnazijos veiklos plang rengé darbo grupé, sudaryta ir patvirtinta Vilkaviskio ,,Azuolo® progimnazijos direktorés 2019 m.
gruodzio 9 d. jsakymu Nr. V-202 ,.Dé¢l darbo grupés sudarymo Vilkaviskio ,,Azuolo* progimnazijos veiklos planui 2020 metams parengti‘.
ISanalizavus 2019 m. veiklos plano pasiektus rezultatus, 2020 m., t¢siant strateginio plano jgyvendinima, tikslams pasiekti numatyti Sie uzdaviniai:
Pirmas strateginis tikslas: UZtikrinti mokiniy asmenybin¢ branda, individualias galimybes atitinkanc¢ius mokymosi pasiekimus ir nuolatine
mokymosi paZzanga.

UZdaviniai: 1. Tobulinti pamokos kokybe, sudarancig salygas patirti mokymosi dZziaugsma. 2. Kurti salygas auksStesniyjy mastymo gebéjimy
raiSkai, stiprinant tiksliyjy ir gamtos moksly ugdyma. 3. Ugdyti komunikavimo, pazinimo, moké&jimo mokytis kompetencijas.

Antras strateginis tikslas: Puoseléti nuolat besimokan¢ia ir savo veikla reflektuojancia bendruomene.

UZdaviniai: 1. Auginti pozityvy profesionalumg. 2. Sudaryti sglygas mokiniams, pedagogams reflektuoti savo veiklg. Ketvirtas strateginis
tikslas: Sukurti mokymasi stimuliuojancia aplinkg. 1. Uztikrinti atvirumu, pagarba grista mokymosi aplinka. 4.2. Skatinti savivaldos institucijy
lyderyste. Plano projektas aptartas progimnazijos bendruomengje



2019 M. VEIKLOS PLANO ANALIZE IR 2020 VEIKLOS PLANO LAUKIAMAS REZULTATAS

Rodiklis

Esama situacija

Laukiamas rezultatas

Mokymosi pazanga ir pazangumas.

Mokiniy pazangumas 100 proc.

Mokiniy pazanga 14 klasése — 45 proc. (2019-
2020 m .m. | pusm.), 5-8 klasése 84,69
(lyginant 2018-2019 m. m. | pusm. ir metinj).

Mokiniy pazangumas — 100 proc.
Mokiniy asmenin¢ pazanga iSlieka tokia pati arba
did¢ja.

Rodiklis ,,Mokymosi dziaugsmas*.

Su mokytojais planuojame mano mokymosi
tikslus ir galimybes tikslams pasiekti — 2,9;
Per pamokas turiu galimybe pasirinkti jvairaus
sunkumo uzduotis — 2,7;

I mokykla einu su dZiaugsmu — 2,4.

Su mokytojais planuojame mano mokymosi
tikslus ir galimybes tikslams pasiekti — 3;

Per pamokas turiu galimybe pasirinkti jvairaus
sunkumo uzduotis — 2,8;

I mokykla einu su dZiaugsmu — 2,5.

Savijauta mokykloje ir mikroklimatas.

Per paskutinius ménesius as$ 1§ kity mokiniy
nesijuokiau, nesiaipiau — 2,9; per paskutinius 2
meén. 1§ mano vaiko niekas nesijuoké, nesiSaipe
—-2.8;

Paty¢iy situacija mokykloje rodiklis 0,09 (4
klas¢), 0,47 (6 klase).

Per paskutinius ménesius as$ 1§ kity mokiniy
nesijuokiau, nesiaipiau — 3; per paskutinius 2
mén. 1§ mano vaiko niekas nesijuoké, nesiSaipeé —
2,9;

Paty¢iy situacija mokykloje rodiklis 0,1 (4 klas¢),
0,5 (6 klase).

Mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty,
vadovy kryptingas kvalifikacijos tobulinimas,
diegiant ,,Mokymosi dziaugsmo* formavimo,
reflektyvaus mokymosi strategijas.

80 proc. Isitrauké j priemong ,,Kolega-
Kolegai“. Patirtys reflektuotos metodiniuose
pasitarimuose birzelio mén.

2019 m. rugpjicio mén. parengta kvalifikacijos
tobulinimosi analizé: visi mokytojai tobulinosi
kvalifikacija, vidurkis 9 dienos.

Ne maziau nei 80 proc. mokytojy jsitraukia j
priemong ,,Kolega-Kolegai*, naudojasi griZztamojo
rySio teikimo metodika. 50 proc. mokytojy
metodiniy dieny metu dalijasi patirtimi diegiant
»Mokymosi dZiaugsmo* strategijas; BirZelio mén.
vyksta jsivertinimo pokalbiai su dalyky sriciy
mokytojais; 2020 m. rugpjucio mén. parengta
kvalifikacijos tobulinimosi analizé.

Mokiniy komunikavimo, pazinimo,

Pazinimo kompetencija — 21 proc.

Pazinimo kompetencija islieka ta pati arba Zeméja




moké&jimo mokytis kompetencijy raiska.

Komunikavimo kompetencija — 13 proc.
Moke¢jimo mokytis kompetencija — 15 proc.

nezymiai, komunikavimo ir mokéjimo mokytis
kompetencijy vertés padidéja bent 1 proc.
(komunikavimo kompetencija — 14 proc.,
mokéjimo mokytis kompetencija — 16 proc.).

Zemy ir auksty pasiekimy mokiniy dalis;
8 klasiy mokiniy NMPP testy rezultatai
Gamtos ir tiksliyjy moksly pasiekimai 5-6
klasése.

Patenkinamo lygio pasiekimy mokiniy dalis
(2019 m. metinis mokymosi rodiklis) — 40,62
proc.

Aukstesniojo lygio pasiekimy mokiniy dalis
(2019 m. metinis mokymosi rodiklis) — 7,8
proc.

Vidutiniskai surinkty NMPP testuose tasky
dalis 6 klaséje (2018 m.) nuo 54,5 iki 67;
Gamtos ir tiksliyjy moksly pasiekimy vidurkis
5 klaséje — 7,44, 6-0je — 6,8.

Patenkinamo lygio pasiekimy mokiniy dalis (2020
m. metinis mokymosi rodiklis) — 37 proc.
Aukstesniojo lygio pasiekimy mokiniy dalis (2019
m. metinis mokymosi rodiklis) — 9 proc.
Vidutiniskai surinkty NMPP testuose tasky dalis
iSlieka stabili arba geréja.

Gamtos ir tiksliyjy moksly pasiekimy vidurkis 5-6
klas¢je i8lieka toks pat arba ger¢ja.

Apriipinimas mokymo(si) priemonémis, IT
atnaujinimas, diegimas.

75 proc. priemoniy jsigijimas pagal metodiniy
grupiy poreikj;

Isigyta 15 vnt. SSD 120 GB (kietasis diskas)
atnaujinta 15 kompiuteriy.

85 proc. priemoniy jsigijimas pagal metodiniy
grupiy poreikj;

Isigyta projektorius artimai projekcijai 1 vnt.,
nesiojami kompiuteriai, 3 vnt., interaktyvus
ekranas 1 vnt., 2 stacionartis kompiuteriai,
atnaujinta SSD 120GB, RAM 4GB( detalés
kompiuteriy naujinimui) 5 vnt.

Ugdymo aplinkos ir jvaizdzio formavimas.

2019 m. atnaujintos arba naujai jrengtos 10
lauko ir vidaus darbo, ugdymosi erdvés;
Mokyklos svetaingje parengti ir publikuoti 113
straipsniy, kituose portaluose — 7.

2020 m. jrengti Kneipo taka, atnaujinti II a.
koridoriy;

Mokyklos svetaingje parengiama ir publikuojama
ne maziau nei 110 straipsniy, kituose portaluose —
ne maziau nei 7. Ne maziau nei du straipsniai
parengti ,,Azuolo* progimnazijos bendruomenés
iniciatyva.




Kryptinga, aktyvi savivaldos institucijy
veikla.

Parengti savivaldos institucijy planai, plany Iki rugséjo 10 d. parengti savivaldos institucijy
igyvendinimas 85 proc.

planai, plany jgyvendinimas ne zemiau nei 85
proc.

2020 METU VEIKLOS PLANO PRIEMONES

Uzdavinys | Priemonés
pavadinimas

Numatomas rezultatas

Vertinimo kriterijai Atsakingi vykdytojai Ivykdymo
terminas
(ketvirciai)

Pirmas strateginis tikslas. UZtikrinti mokiniy asmenybine¢ branda, individualias galimybes atitinkan¢ius mokymosi pasiekimus ir nuolatine

mokymosi paZzangg

1.1. 1.1.1. Metodinése
Tobulinti grupése dalinamasi
ugdomosios | inovatyviais mokymo
veiklos (si) metodais,
kokybe, skatinant jvairiy

sudaran¢ig | gebejimy, polinkiy

salygas mokiniy mokymo (si)
patirti dziaugsma.
mokymosi

dziaugsma.

Mokytojai pamokoje parinks
ir taikys jvairius
(inovatyvius) metodus,
prasmingas veiklas,
skatinan¢ias mokinius patirti
smalsuma, entuziazma,
sékme. Mokiniams leidZziama
bandyti ir klysti, rasti ir
taisyti savo klaidas, i$ jy
mokaytis.

Kiekvienas mokytojas bent | V. Anelauskiené, I, 1V Kketv.
1 kartg per mokslo metus Z. Sestiliene,

pasidalins turima ir jgyta A. Liaudinskiené

patirtimi su kolegomis I. Bikauskiene,

(praneSimai, praktiniai J. Ribacionkiené

uzsiémimai, seminarai). Per
metus jvyksta ne maZziau nei
2 patirties dalijimosi
renginiai. Mokymaosi
dziaugsmas fiksuojamas ne
maziau nei 40 proc. stebéty
pamoky. IQES anketos
duomenimis, rodiklis
,»Mokymosi dziaugsmas*
did¢ja ne maziau nei 0,1




1.1.2. 40 akad. val.
kvalifikacijos

(mokiniy ir tévy apklausos).

Programa akredituojama;
didesné dauguma mokytojy

G. Naujokiené,
V. Anelauskiené,

tobulinimosi dalyvauja ir sékmingai Z. Sestiliené
programos, baigia programg.
sudarancios salygas
kryptingam pedagogy
mokymuisi,
parengimas.
1.1.3. Atnaujinta Ugdomas pasitikéjimas, Parengta atnaujinta sistema: | Metodikos taryba Il ketv.
mokiniy skatinimo mokiniai skatinami dziaugtis | jrengti mokiniy darbams
sistema. savo ir kity darbais, eksponuoti stendai,
pasiekimais, paZanga. pasiekimy, paZzangos
stendas dalykiniy ir
bendryjy kompetencijy
srityse.
1.1.4. Vykdoma Teikiamas griztamasis rySys | Stebésena vykdoma G. Naujokiené, I, 1V ketv.
tikslinga ugdomosios | padeda tobulinti pamokos atsizvelgiant j tobulintinas | V. Anelauskiené
veiklos stebésena. kokybe; duomenys naudojami | sritis;
vidaus kokybés isivertinimui
1.1.5. Mokiniy Sistemingai apmastoma Mokiniy pazangumas 100 V. Anelauskieng,
pasiekimy analizé po | mokiniy, klasiy pasiekimy proc. Klasiy auklétojai,
signaliniy, I-0 ir 1lI-o | dinamika, vertinamas . Metodikos taryba,
.. ) ) . Dauguma mokiniy daro ..
pusmeciy, papildomy | mokytojy darbo poveikis, . Mokytojai
darby pabaigos. planuojama atsizvelgiant | pazang-
duomenis.
1.1.6. Neformaliojo Neformaliojo ugdymo veikla | Neformaliojo ugdymo V. Anclauskiené, I-1V ketv.




ugdymo veikla organizuojama atsizvelgiant i | uzsiémimus lanko 58 proc. | Klasiy auklétojai,
mokiniy poreikius mokiniy. Mokytojali
1.2.7. PUG, 1,5 klasiy | Atliktas tyrimas, su tyrimo 85 % PUG, 1,5 klasiy Psichologé IV Ketv.
mokiniy adaptacijos rezultatais supazindinami mokiniy progimnazijoje
tyrimas mokytojai, veikla jauciasi saugis;
organizuojama atsizvelgiant j | veiklos kokybés
tyrimo iSvadas; jsivertinime ir tyrimuose
santykiai ir mokiniy
savijauta vertinama ,,gerai‘.
1.2. Kurti 1.2.1.Mokiniai Kuo anksc¢iau pazinti ir Sistemingai dalyvaujama V. Anelauskieng, I-1V Ketv.
salygas skatinami ir ruoSiami | atskleisti mokiniy geb¢jimai; | dalyky rajoniniuose, Z. Sestiliené
aukstesniyjy | dalyvauti rajone ir iSaiskinti ir atrinki gabas ir respublikiniuose
mastymo Salyje talentingi mokiniai, renginiuose, uZimamos
gebéjimy organizuojamuose atstovaujantys progimnazijg. | prizinés vietos; renginiuose
raiskai, jvairiy sri¢iy dalyvauja ne maziau kaip 25
stiprinant konkursuose, proc. 1-8 klasiy mokiniy.
tiksliyjy ir | olimpiadose,
gamtos varZybose.
moksly 1.2.2. Mokytojy Mokytojai pasidalins gerosios | 5 % padaugés mokiniy, Z. Sestiliené 11 Ketv.
ugdyma. pasitarimas apie praktikos pavyzdziais, pasiekusiy pagrindinj ir 1

mokymo(si)
strategijas, formuojant
aukstesniuosius
mastymo gebéjimus.

diskutuos apie mokymo (si)
strategijas, formuojant
aukstesniuosius mastymo
gebéjimus.

proc. mokiniy - aukstesniji
lygi.

1.2.3. NMPP
standartizuoty testy
rezultaty analizé.

ISsiaiskinti stiprieji ir
tobulintini. mokiniy
gebéjimai. Parengti sitilymai
pokyc¢iams.

Vidutiniskai surinkty NMPP
testuose tasSky dalis iSlieka
stabili arba ger¢ja.

V. Anelauskiené,
Klasiy auklétojai,
Mokytojai




1.2.4. Inicijuojamos ir
organizuojamos
gamtos ir tiksliyjy
moksly ugdymo
dienas.

Plétojama mokiniy
gamtamoksliné, matematikos
kompetencijos, iSbandomi
aktyvis mokymosi metaodai.

Mokiniai per jvairiy
mokomyjy dalyky pamokas
atlieka gamtamokslinius
tyrimus. Pristatomi
mokyklos bendruomenei
80% mokiniy jsitraukia j
tirlamasias veiklas. Geréja
arba iSlieka tokie patys
gamtos moksly pasiekimai.

Gamtos moksly,
matematikkos mokytojai

I, 1V ketv.

1.2.5. Paraiskos Parengtas projektas Projektas patvirtinamas, G. Naujokiené I-111 ketv.
dalyvauti projektingje | vertinimui: ,,8 klasiy gaunamas finansavimas
veikloje parengimas matematikos pasiekimy veiklos, vykdyti.
gerinimas naudojant virtualig
aplinkg®.
1.2.6. Vykdomas Ger¢ja mokiniy Parengtas ilgalaikis 5 ir 6 Projekto darbo grupé I-1V Ketv.
projektas ,,Integralaus | gamtamoksling, IT naudojimo | klasés gamtos moksly
gamtamokslinio kompetencija, mokytojy teminis planas; pravestos ne
ugdymo programos bendradarbiavimas. maziau kaip 3 integruotos
5-8 klasése pamokos; papildyta IT
iSbandymas*, priemoniy bazé.
,.Kompiuteriuky ralis
2020
1.3. Ugdyti [1.3.1. Organizuojamos | Stipréja mokiniy Klasiy vadovai, dalyky Mokytojai, klasiy vadovai I-1V Ketv.
komunikavi | veiklos, orientuotos j | komunikavimo, pazinimo, mokytojai organizuos bent 1
mo, mokiniy pazinimo, mokejimo mokytis veikla netradicingje

pazinimo,

komunikavimo ir

kompetencijy raiska.

aplinkoje.




moké&jimo
mokytis
kompetencij
as

mokéjimo mokytis
kompetencijy ugdyma
(si).

Pazinimo kompetencija
iSlieka ta pati arba zem¢ja
nezymiai, komunikavimo ir
mokéjimo mokytis
kompetencijy vertes
padidéja bent 1 proc.
(komunikavimo
kompetencija — 14 proc.,
mokéjimo mokytis
kompetencija — 16 proc.)

1.3.2. Analizuojama Kaupiami ir analizuojami 90 % mokiniy surenka Mokytojai, klasiy vadovai I-1V ketv.
mokinio asmeniné kokybiniai kompetencijy pakankamai jrodymy:
pazangg MUD’yje. raiskos duomenys. parasy, apraSymuy.
1.3.4. Taikomos Taikomi metodai ,,Kolega - 60 % stebéty pamoky V. Anelausiené, I-1V ketv.
strategijos, Kolegai”, ,,Pamokos studija” | uzfiksuoti savivaldaus J. Ribacionkiené
formuojancios fiksuojant savivaldaus mokymo (si) pozymiai.
savivaldy mokiniy mokymo (si) pozymiy raiska
mokymg (si). pamokoje.
Antras strateginis tikslas. Puoseléti nuolat besimokan¢ia ir savo veikla reflektuojancia bendruomene
2.1. Auginti | 2.1.1. Tikslingai Mokytojai tikslingali ir 100 % mokytojy kryptingai | Pedagoginiai darbuotojai I-1V ketv.
pozityvy planuojamas profesinis | sistemingai tobulina renkasi ir dalyvauja
profesionalu | tobulinimasis, didaktines kompetencijas. profesinio tobuléjimo
ma. stiprinantis esamas veiklose.
kompetencijas bei
mokytojy motyvacija.
2.1.2. Parengiamas Su konsultanto pagalba Ivykdomos 90 proc. plano G. Naujokiene, Il ketv.

mokyklos veiklos

parengtas veiklos

veikly.

V. Anelauskiené,




tobulinimo planas,
siekiant stiprinti Geros
mokyklos raiskos

tobulinimo planas

poZymius.
2.1.3. Pamoky, skirty Mokytojai pazjsta mokiniy 100 proc. mokiniy turi V. Anelauskiené 11 ketv.
ugdymosi poreikiy poreikius, kuria mokinio galimybe lankyti ilgalaikes
tenkinimui, mokymosi | jégas atitinkancius ir konsultacijas, kompensuoti
pagalbai teikti nuolatines pastangas Ziniy spragas, pagilinti
jsivertinimas. skatinancius i$sukius, teikia | dalyko zinias ir gebé&jimus.
pagalba. Mokiniy asmeniné pazanga
iSlieka tokia pati arba
didéja.
2.14. Mokiniy tévai jsitraukia j | Tévai dalyvauja didesn¢je G. Naujokiene, I-1V ketv.
Bendradarbiaujama su | vaiky ugdyma jvairiomis | dalyje planuoty bendry V. Anelauskiené,
mokiniy tévais. formomis, renginiy; jvyksta bent viena | Klasiy auklétojai,
bendradarbiaujama  abiem | paskaita tévams; J. Ribacionkiené
puséms patogiu laiku; geréja | informacija teikiama IT
santykiai,  vyksta  tévy | priemonémis.
Svietimas.
2.2. Sudaryti | 2.2.1. Organizuojamos | Kiekvienas mokinys turi 95 proc. mokiniy, ne G. Naujokiené, I, 1l ketv.
salygas Refleksijos dienos: galimybe reflektuoti savo maziau kaip 50 — 60 proc. V. Anelauskieng,
mokiniams, | mokiniai, tévai, s¢kmiy pazinimg. Mokiniai | tévy dalyvauja refleksijos Klasiy auklétojai,
pedagogams | mokytojai. jausis saugiai, turés dienose; Klausimo verté Mokytojai, Svietimo pagalbos
reflektuoti galimybe i$sakyti savo ,»AS esu jtraukiamas ] mano | specialistai

savo veikla.

lokesc¢ius, numato tikslus ir
strategijas jiems pasiekti,
geréja santykiai tarp tévy,
mokiniy ir mokytojy.

vaiko sékmiy aptarimg®- ne
zemesné nei 3,8.




2.2.2. Metiniali
pokalbiai (savianalizés
anketos aptarimas),
formuojantys mokytojy
nuostatas dirbti su

Didesné dalis mokytojy
vienodai démesio skiria

jvairiy gabumy mokiniams.

Birzelio mén. vyksta
jsivertinimo pokalbiai su
visais dalyky sriciy
mokytojais; 2020 m.
rugpjucio mén. parengta

G. Naujokiené,
V. Anelauskiené

Il ketv.

jvairiy gebéjimy kvalifikacijos tobulinimosi
mokiniais. analize.
2.2.3. Kassavaitiniai Priimami susitarimai Pasitarimai vyksta G. Naujokiené, I-1V ketv.
mokytojy pasitarimai  ffolimesnei veiklai kiekvieng savaités V. Anelauskiené,
antradienj.
2.2.4. Pedagoguy, tévy, | Ger¢ja arba iSlieka stabiltis | Jvyksta du ,,Tévy vakarai, | V. Anelauskiene, I-1V ketv.
mokiniy pokalbiai dél | pazangos, pasiekimy, bent vienas susirinkimas Klasiy auklétojai
mokiniy pasiekimy, lankomumo rodikliai klasés auklétojo iniciatyva.
paZangos, lankomumo.
Ketvirtas strateginis tikslas. Sukurti mokymasi stimuliuojancia aplinka
41. 4.1.1. Nuosekliai Ger¢ja mokiniy psichiné 100 proc. mokiniy V. Anelauskieng, I-1V Ketv.
Uztikrinti vykdomos SEU sveikata, kuriama tarpusavio | dalyvauja programoje; Svietimo pagalbos
atvirumu, prevencines bendradarbiavimo ir patyciy situacijos specialistali,
pagarba programos ,,Laikas pasitikéjimo atmosfera. mokykloje rodiklis 4, 6, 8 Klasiy auklétojai
grista kartu” (PUQG), ,,Antras klasése mazéja (NMPP
mokymaosi zingsnis“ (1-4 kl.), duomenimis).
aplinkg »Paauglystés
kryzkelés* (5-8 kl.),
»Saugok ir gerbk
mane® (2 kl.).
4.1.2. 1 klasés Tévai, mokiniai lengviau ISanalizuoti 1 kl. mokiniy J. Galinskiené IV Ketv.

mokiniy tévams

priima aplinkos, ritmo,

adaptacinio laikotarpio




pateikiama
informacija apie
akademinius,
psichologinius ir
socialinius
adaptacinio
laikotarpio sunkumus,
Ju iveikimo biidus.

bendravimo poky¢ius,
savarankiskai ar su $vietimo
pagalbos specialisty pagalba
geba spresti sunkumus.

poky¢iai.

Mazesné vaiky,
susidurianc¢iy su adaptacijos
sunkumais, dalis.

4.1.3.0rganizuojamos | Sutelkiama bendruomené, 90 proc. bendruomenés V. Anelauskiené, I-1V Ketv.
ir vykdomos akcijos stiprinamas atvirumas ir nariy jsitrauks j Svietimo pagalbos
bei projektai, bendravimo kultura. organizuojamas akcijas bei | specialistali,
skatinantys projektus. Klasiy auklétojai
tolerantiska ir pagarby
elgesi su mokyklos
bendruomenés nariais,
bei puosel¢jantys
sveikos gyvensenos
igtdzius.
4.2. Gerinti | 4.2.1. I$naudojamos | Mazinamas klimato kaitos Pagal galimybes atnaujinta | R. Akuckas Il ketv.
ugdymosi ir kuriamos naujos poveikis ugdymo kokybei; rekuperacinés sistemos
erdves. priemones, daiktin¢ aplinka didina veikimas; ple¢iama lauko
padedancios mokiniy mokymosi klasé.
efektyviau organizuoti | motyvacija.
ugdyma esant aukstai
temperatiirai.
4.2.2. Stiprinama IT Mokytojai aktyviau taiko IT | Isigyta projektorius artimai | R. KriSinas, [-111 ketv.

bazé

pamokose, démesys skiriamas
praktiniam-patirtiniam

projekcijai (1 vnt.),
nesiojami kompiuteriai (3

D. Lenkeviciené




mokiniy veiklos
organizavimui metody
taikymui.

vnt.), interaktyvus ekranas
(1 vnt.), 2 stacionariis
kompiuteriai, atnaujinta
SSD 120GB, RAM 4GB (
detalés kompiuteriy
naujinimui 5 vnt.).

4.3. Skatinti
savivaldos
institucijy
lyderyste.

4.3.1.Mokytojy Sistemingai apmastoma Ivyksta 7 Mokytojy tarybos | G. Naujokiené, I-1V ketv.
tarybos posédziai mokiniy, klasiy pasiekimy posédziai. V. Anelauskiené
dinamika, vertinamas
mokytojy darbo poveikis,
planuojama atsizvelgiant |
duomenis.
4.3.2.Mokyklos Analizuojama ir tobulinama | Ivyksta 5 posédziai. J. Ribacionkiené I-1V ketv.
tarybos posédziai mokyklos veikla.
4.3.3.Mokiniy tarybos | Aktyviai jsitraukiama j Kassavaitiniai pasitarimai, I. Bikauskiené, I-1V ketv.
veikla mokyklos veiklos planavima, | kiekvieno mén. paskutinj H. Mockevicius
organizavima, vykdyma. ketvirtadienj-iSpléstiniai
pasitarimai, 1-2 apvaliojo
stalo diskusijos ,,Mokymosi
dziaugsmo*, MUD-0
tobulinimo tema.
4.3.4.Metodikos Ivyksta ne maziau kaip 3 V. Anelauskiené I-1V ketv.

tarybos veikla

Metodikos dienos,
tobulinama pamokos
kokybe.

7. Sestiliené

2020 M. VEIKLOS PLANUI IGYVENDINTI SKIRTI ASIGNAVIMAI




Priemonés pavadinimas Eur
Formaliojo Svietimo finansavimas 313400
Pedagogy kvalifikacijos kélimas 1600
Vadovéliai ir mokymo priemonés 4200
Mokiniy pazintiné veikla 650
Karjeros veiklinimas 250

IT priemonés 1200
Progimnazijos aplinkos, jvaizdzio formavimas 148408

Plano jgyvendinimg koordinuos progimnazijos direktoriaus pavaduotojai ugdymui. Priezitirg vykdo progimnazijos direktorius.
Uz plano jgyvendinima bus atsiskaitoma progimnazijos savivaldos institucijoms, bendruomenei, steigéjui arba steigejo jgaliotai institucijai.

PRITARTA

Progimnazijos tarybos

2020 m. vasario 11 d. posédzio
protokolo nutarimu Nr. 1.5.-2




